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EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACIONY OFERTA ACADEMICA 2020

Plan Institucional y Oferta Académica 2020

924 Actividades Académicas

Formacion Servicios a la y
Complementari Navegacion AERONAUTICA CIVIL

Aérea UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Gestion
Institucional

La oferta Académica institucional es el resultado de un andlisis
centrado en las necesidades de los grupos de valor que contempla
las actividades académicas en diferentes areas del conocimiento y

Riclos organizacion curricular acorde con las necesidades institucionales de
g ik las diferentes dependencias de la entidad, priorizadas a través del
Diagnostico de Necesidades de Aprendizaje Organizacional DNAO,
siendo el fundamento para la construccion y ejecucion del Plan

// Institucional de Capacitacion-PIC.
Contro

Investigacion de
Accidentes

Gestion de la

Seguridad A cic i6n. Vigilanci
Operacional ertificacion, Inspe'ccmn, Vigi a.nC|a, y
en Seguridad Operacional
* Plan Institucional y Oferta Académica 2020, segun Consejo Directivo de fecha 2 de Abril de 2020.

Ejecucion a Abril 30 de 2020

K \ El cumplimiento del Plan Institucional de Capacitacion y Oferta
Académica a la fecha de corte es del 7%, con el desarrollo de 64

actividades de las 924 programadas, orientado al fortalecimiento
institucional y de la Seguridad de la Aviacién Civil.

*Adicional, por solicitud de las areas misionales y administrativas se
atendieron 10 actividades académicas de los campos de formacion
de Servicios a la Navegacion Aérea, Gestion Institucional y
Complementaria.

N,u\n q “\,\dad " c“\.\da‘s Fuente: Direccion de Talento Humano Grupo Académico, Grupo de Extensidn, Area de Investigacién, Aplicativo
mad"‘ Ac das A ales ; ,
progrd gjecut® pdicio® Alejandria.




FORMACION PERSONAL - PIC Y OFERTA ACADEMICA 2020

Enero — Abril 2020
/ 11124 \

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
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&’ersonal a Capacitar 2020 ® Capacitados PICOFA 2020 Capacitados eventos adiciony

Participacion de Personal
Enero — Abril de 2020

/ Personal Convenios\

Servidores Externo

En desarrollo de los procesos de formacion, capacitacion,
entrenamiento y actualizacion del personal encargado de la
gestion. y operacion del Sector Transporte Modo Aéreo a
nivel Nacional, el Centro de Estudios Aeronauticos -CEA
refleja un acumulado de 889 personas capacitadas,
representando un avance del 8% con respecto a la meta
programada de 11.124 personas a capacitar durante la
vigencia entre funcionarios internos de AEROCIVIL como
personal externo.

594

22

= Ejercito = FAC

TOTAL 889

Fuente: Direccion de Talento Humano Grupo Académico, Grupo de Extensién, Area de Investigacion, Aplicativo Alejandria.




AREAS DE CONOCIMIENTO
ENERO — ABRIL 30 DE 2020

Funcionarios Aerocivil

CAPACITACION ESPECIALIZADA

ADMINISTRACION PUBLICA y GESTION ESTATAL

CAPACITACION EN ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION PUBLICO -
PRIVADA

CAPACITACION EN USO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION
INSTITUCIONAL, PLATAFORMAS y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

CAPACITACION EN COMPETENCIAS GERENCIALES

CAPACITACION EN GESTION DE CALIDAD

CAPACITACION EN COMPETENCIA LINGUISTICA: INGLES

PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION OPERACIONES AEROPORTUARIAS -
PNIOA

SMS

SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL Y DE LA AVIACION CIVIL

GRUPO OPERACIONES

SERVICIOS DE EXTINCION DE INCENDIOS - SEI

METEOROLOGIA - MET

GESTION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES Y
AYUDAS A LA NAVEGACION - ATSEP

GESTION DE INFORMACION AERONAUTICA - AIM

GESTION DE SERVICIO DE TRANSITO AEREO - ATM

Al 30 de Abril se han capacitado 594 servidores en 64 eventos académicos. El 37% lo
hizo en el Area de Servicios de Extincién de Incendios — SEI., y el 18% en el Area de

Gestion de Informacion Aeronautica — AlM.
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Fuente: Direccion de Talento Humano Grupo Académico, Grupo de Extensién, Area de Investigacion, Aplicativo Alejandria.

Personal Externo

PROYECCION SOCIAL

CAPACITACION EN ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACION
PUBLICO - PRIVADA

CAPACITACION EN USO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GESTION
INSTITUCIONAL, PLATAFORMAS y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

CAPACITACION EN COMPETENCIAS GERENCIALES

CAPACITACION EN GESTION DE CALIDAD

PROGRAMA NACIONAL DE INSTRUCCION OPERACIONES AEROPORTUARIAS -
PNIOA

SMs

SECRETARIA DE SEGURIDAD OPERACIONAL Y DE LA AVIACION CIVIL

GRUPO OPERACIONES

GRUPO AERONAVEGABILIDAD

SEGURIDAD DE LA AVIACION Y FACILITACION - AVSEC/FAL

SERVICIOS DE EXTINCION DE INCENDIOS - SEI

METEOROLOGIA - MET

GESTION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE
TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION - ATSEP

GESTION DE SERVICIO DE TRANSITO AEREO - ATM
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295 Personas externas a la Aeronautica Civil se capacitaron en el

CEA a 30 de Abril.

De estos, el 52% lo hicieron en temas relacionados con Seguridad

de la Aviacion Civil.




Capacitaciones AEROCIVIL — CEA

Servidores Publicos
Enero — Abril 30 de 2020

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

: : : Gerente y/o
Director Director Director " Jefe de . . . . - Total Total
portuario
1 1 6 5 3 3 3 7 34 16 61 220 87 80 527 594

ASESOR
0,6%

AUXILIAR
15,2%

SECRETARIO
0,6%

PROFESIONAL
6,5%

JEFE DE OFICINA
0,6%

INSPECTOR
3,0%

GERENTE y/o ADIMISTR:
AEROPORTUARIO
0,9%
ESPECIALISTA
1,3%

A 30 de abril de 2020, el 85% del personal de
la Aeronautica Civil capacitado lo conforman
Bomberos Aeronauticos (220), Técnicos
Aeronauticos  (87), Auxiliares (80) vy
Controladores Aeronauticos (61).

DIRECTOR GENERAL
0,2%

DIRECTOR REGIONAL
0,2%
DIRECTOR DE AREA
1,1%

*Del total de asistentes, 527 es el nimero de funcionarios individuales capacitados.

Fuente: Direccion de Talento Humano Grupo Académico, Grupo de Extension, Area de Investigacion, Aplicativo Alejandria. Grupo Némina UAEAC




Capacitaciones AEROCIVIL — CEA

Servidores Publicos
Enero — Abril 30 de 2020

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

ESCALAFONADO
42%

De 527 funcionarios individuales capacitados,
219 son funcionarios Escalafonados (Carrera
Administrativa), 22 Ordinarios  (Libre
Nombramiento y Remocién) 'y 286
Provisionales

ORDINARIO
4%

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extension, Area de Investigacion, Aplicativo Alejandria, Grupo Némina UAEAC.



CAPACITACION POR AREA
ENERO — ABRIL 30 DE 2020 A

FUNCIONARIOS
DEPENDENCIA CAPACITADOS A ABRIL =
30 DE 2020 - AERONAUTICA CIVIL
ST I ECEIEN CENED 10 142 UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
01010 SUBDIRECCION 1
01200 CEA 11
01300 OFICINA ASESORA DE PLANEACION 6
01400 OFICINA DE TRANSPORTE AEREO 12 106
01500 OFICINA DE REGISTRO 1 96
01900 OFICINA ASESORA JURIDICA 3
02000 SECRETARIA GENERAL 10
02100 DIRECCION DE TALENTO HUMANO 16
02200 DIRECCION ADMINISTRATIVA 5
02300 DIRECCION FINANCIERA 9
02500 DIRECCION DE INFORMATICA 5
5000 SECRETARIA SISTEMAS OPERACIONALES 5
05100 DIRECCION DE SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA 4
05200 DIRECCION DE TELECOMUNICACIONES Y AYUDAS A LA NAVEGACION AEREA 12
05301 DIRECCION DE SERVICIOS AEROPORTUARIOS 1
05401 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA
6300 SECRETARIA DE SEGURIDADSPLERIGIONAL Y DE LA AVIACION CiviL Nivel Central Regional Regional Regional Regional Valle Regional Regional Meta
e IR I3 B PRSI AP, 18 Cundinamarca  Antioquia Atlantico Norte de
06320 DIRECCION DE ESTANDARES DE SERVICIOS DE NAVEGACION AEREA Y SERVICIOS 9 Santander
IAEROPORTUARIOS
0000 REGIONAL AERONAUTICA CUNDINAMARCA 45 ® Funcionarios m Actividades Academicas
30000 REGIONAL AERONAUTICA ANTIOQUIA 38
110000 RAT -REGIONAL AERONAUTICA ATLANTICO 142
50000 REGIONAL AERONAUTICA VALLE 106
50000 RNS - REGIONAL AERONAUTICA NORTE SANTANDER 96 Total Actividades Académicas 64
70000 RME - REGIONAL AERONAUTICA META 20
TOTAL FUNCIONARIOS ASISTENTES 594

DEIWRETUC QFTISRCS el nimggo de uncigios individuales capacitados ené4 eventos académicos. Fuente: Direccion de Talento Humano Grupo Académico, Grupo de Extensidn, Area de Investigacion, Aplicativo Alejandria. Grupo Némina UAEAC




CAPACITACIONES POR GENERO
ENERO - ABRIL 30 DE 2020 A
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AERONAUTICA CIVIL

1975 UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Funcionarios Aerocivil

Politica Publica Nacional de Equidad de Género

Personal Externo

Planta 2.777 295 personas
Servidores Externas

188

107
527 Funcionarios
' -
S
Planta Hombres Planta Mujeres Hombres Mujeres .e‘e" 2 «\‘o‘e 05
Capacitados Capacitadas g -\'@& WO <§\’€1’6
C /O
o (&
De una planta de 2.777 servidores, al 30 de Abril de 2020, se Al 30 de Abril de 2020 se capacitaron en el CEA 295
han capacitado 527 funcionarios individuales, de estos 424 son e — ciudadanos externos a la Aeronautica Civil. 107
Hombres y 103 Mujeres. mujeres y 188 hombres

Fuente: Grupo Académico, Grupo de Extensidn, Area de Investigacion, Aplicativo Alejandria, Grupo Némina UAEAC.




